
 社会人 土木職  

1 

令和５年度 公益財団法人岩手県土木技術振興協会 職員募集要項 

≪社会人採用向け≫ 

 
 
 
 
１ 職種、採用人員及び職務内容等   

職 種 採用人員 職 務 内 容 等 

土木技術職 若干名 
公共土木事業（道路、橋梁、トンネル、河川、砂防等）に

係る設計・積算業務、現場技術業務及び災害復旧支援業務等 

 

２ 応募資格 

  次の要件を満たしている方が応募できます。 

  ○令和５年４月１日現在の年齢が 37 歳未満の者 

 

ただし、次の各号のいずれかに該当する方は、応募できません。 

 （１）日本国籍を有しない者 
（２）禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくな

るまでの者 
（３）日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の

団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

３ 応募受付期間及び応募手続 

受付期間 随 時 

提出書類 

〇 職員採用試験申込書 

（指定様式を使用し、写真欄に最近３か月以内に撮影した上半身・正面向で
本人確認ができる縦 4.5 ㎝、横 3.5 ㎝の写真を貼付したもの。） 

〇 アピールシート 

〇 土木に関する職務経験等の論文 

応 

募 

方 

法 

郵送の場合 

（送付先） 

〒020-0122 岩手県盛岡市みたけ二丁目２番 10 号 

 公益財団法人岩手県土木技術振興協会 総務部総務課 

※封筒に「職員募集応募」と朱書きし、簡易書留扱いで送付してください。 

持参の場合 

（提出先） 

 公益財団法人岩手県土木技術振興協会 総務部総務課 

月曜日から金曜日までの午前９時から午後５時まで（ただし、祝日を除く。） 

 

 

 

当協会は、岩手県や県内の市町村が実施する道路、河川等の公共土木事業を補完・支援

するため、設計・積算業務、現場技術業務、及び災害復旧支援業務等に取り組んでいます。 

今回、協会技術部門の組織体制強化のため、下記のとおり職員を募集します。 
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４ 試験の方法、日程及び場所 

試験区分 試験の方法、内容 日程及び場所等 

第１次試験 

＜申込書による選考＞ 

経歴等が応募資格を満たしているか判断します。 

＜論文による選考＞ 

「土木に関する職務経験等の論文（次の５による）」によ

り、協会の業務に技術的な知識や能力を活用して従事する

ことができるかどうかを判断します。 

応募書類受付後、

協会において書

類選考 

＜SPI3（総合適性試験）＞ 

○性格検査（30 分) 

性格特徴、職場適性、組織適性に関する検査を行います。 

○基礎能力検査（35 分） 

 基礎能力（言葉の意味を理解し、文章や話の要旨をとら

える力、数的情報を基に解を導く力、論理的思考力） 

に関する検査を行います。 

応募書類受付後、

自宅等のパソコ

ンにより受験 

第２次試験 
（第１次試験の
合格者が対象） 

＜面接試験＞ 

人物や性格、職務遂行能力などを見るための個別面接を

行います。（アピールシート、論文も使用） 

総合適性試験実
施後、１か月以内 
協会３階会議室 

【注意事項】 第２次試験に先立ち、身体検査基礎問診票を提出していただきます。 

 

５ 土木に関する職務経験等の論文（概ね 1,200 字程度） 

協会が募集する前記１の職務内容の業務に関して、あなたが即戦力となり得る理由をこれま

での経験を交えながら、どのような技術的な知識や能力を有し、どのように活用していきたい

か等について、具体的に述べてください。 

【注意事項】 

〇 募集要項添付の様式を使い、すべて手書きにより濃く見やすく記載してください。 
〇 これまでに経験した事実に基づき記載してください。 
〇 記載された内容は、面接試験で尋ねることがあります。 

 

６ 合否通知 

次に記載した試験区分ごとに、受験者本人に合否通知書を発送日に郵送及びメールの方法に

より発送・通知します。 

試験区分 合否通知書発送日 

第１次試験 受付後、概ね３週間以内 

第２次試験 試験実施後、概ね２週間以内 

※不合格者には、合否通知書と併せて提出書類を返却します。 

 

 

 



 社会人 土木職  

3 

７ 勤務条件等 

（１）給与 

岩手県の「一般職の職員の給与に関する条例」に準じて定められた当協会の規程に基づき、

初任給は下記のとおりです。 

（大学卒業後経験 5年の場合の参考モデル） 

月額（基本給）216,200 円程度   ※職務経験内容により決定されます。 

この他、支給事由の有無により、扶養手当、住居手当、通勤手当、資格手当、期末・勤勉手

当［賞与］、超過勤務手当などの諸手当が支給されます。 

（２）各種保険への加入 

健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険に加入いただきます。 

（３）勤務場所 

当協会所在地（住所：盛岡市みたけ二丁目２番 10 号）となります。転勤はなく、岩手・  

盛岡に腰を据えてキャリア形成ができます。自家用車での通勤も可能です。 

（４）勤務時間 

月曜日から金曜日までの午前８時 30 分から午後５時 15 分までです。 

なお、勤務時間については、通勤環境により時差出勤ができる制度があります。 

（５）休日休暇等 

完全週休２日制（土、日、祝）で年間休日は 120 日以上あります。 

年次有給休暇、各種特別休暇（夏季５日、看護休暇、結婚、忌引、永年勤続リフレッシュ休

暇等）及び育児休業制度があります。 

（６）研修 

『職員研修基本計画』に基づいた新採用研修、２年目研修等、職位ごとに必要とされる内

部・外部研修を実施しており、充実したスキルアップが可能です。 

また、業務に必要な資格取得を推進しています。（補助制度有り） 

（７）その他 

受動喫煙防止措置として屋内禁煙としています。 
 
８ 採用予定日 

採用内定後、応談のうえ随時 
 
９ 募集要項・申込書用紙の配付方法 

協  会 

来  所 

岩手県盛岡市みたけ二丁目２番 10 号 

公益財団法人岩手県土木技術振興協会 総務部総務課（３階）で配付します。 

郵  送 

希  望 

問合せ先への電話、ホームページ内にある問合せフォームからの申込みに

より、ご希望の住所へ郵送いたします。 

ホームページ

から入手 

次の当協会ホ－ムペ－ジからダウンロ－ドしてください。 

URL http://www.i-doboku.com 
 
 
 
 
 
 
 
 



 社会人 土木職  

4 

10 パソコンの推奨環境 （総合適性試験の受検時に使用） 
OS 日本語版 Windows 10、11  

ブラウザ Microsoft Edge / Google Chrome   

機能スペック CPU：PentiumⅢ600MHz 以上  メモリ：64MB 以上 
解析度 1,024×768pixel 以上 

インターネッ
ト接続回線 1.5Mbps 専用線相当以上 

 

11 問合せ先 

  公益財団法人岩手県土木技術振興協会 総務部総務課 

  〒020-0122 盛岡市みたけ二丁目２番 10 号 

   TEL：019-643-8585  FAX：019-643-8589 

   URL：http://www.i-doboku.com 


